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Nuestra Mutual - La Revista de Ameport

Para más información comunicate al (011) 4344-4100 (opción 7)

Desde el interior del país sin cargo al 0800-333-9906
o escribinos: tesoreria@ameport.org.ar

Depósitos en pesos a través de transferencia bancaria o cheque

El mejor rendimiento como estímulo

Renovación automática vía correo electrónico

Garantía: tus ahorros están garantizados con el patrimonio de la mutual

Hacé que tus ahorros ahorren por vos.

Te brindamos la forma más sencilla, rápida y segura para cuidar tus

ahorros, con la garantía y el respaldo de 40 años que nos avalan.

AHORRO A TÉRMINOAHORRO A TÉRMINO

Respaldamos tu esfuerzo. Protegemos tus ahorros



No importa cuántas veces se 

diga que el tiempo pasa 

r á p i d o ,  e s a  f r a s e  l a  

escuchamos durante toda la vida. Lo 

cierto es que otro año se suma en la 

historia de nuestra querida Mutual.

 C u a n d o  c a m b i a m o s  e l  

almanaque de nuestro escritorio, no 

podemos escapar al ejercicio de la 

reflexión, a la sana costumbre de 

a l e g r a r n o s   p o r  l o s  l o g r o s  

conseguidos, y pensar en cómo 

mejorar e incrementar nuestros 

servicios mutuales.

 Para nosotros la única verdad 

es la realidad, lo palpable. Es aquello 

que nuestros asociados expresan día a 

día en Nuestra Mutual, y es por ello que 

la satisfacción se siente a cada 

momento, tanto en quienes nos 

felicitan por el trabajo realizado, como 

aquellos que nos marcan las cuestiones 

a mejorar. Y eso también es una 

satisfacción, porque los asociados 

participan, se comprometen y se 

involucran en las actividades que aquí 

se coordinan, y créanme, que si 

logramos eso, quiere decir que nuestra 

siembra de conciencia mutualista está 

dando sus frutos.

 Durante el 2013, creamos el  

Departamento de Responsabilidad 

Social, que ya coordinó varias acciones 

solidarias que ayudaron a muchos 

a s o c i a d o s  a  s o b re p o n e r s e  a  

situaciones dramáticas y en muchos 

casos desoladoras. 

 Compramos 4 Suites en el 

Edificio ACARA, llegando a las 15 

unidades, porque entendemos que 

este es un servicio fundamental para 

los asociados del interior del país

 Este año fue muy emocionante, 

sobre todo para aquellos que estamos 

desde el comienzo. Cumplimos 40 

años de vida, no solo es importante 

por todo lo que pasó desde aquel 1973, 

sino  también porque fuimos 

auténticos y creativos para sortear los 

vaivenes que el país ha sufrido por 

diferentes circunstancias políticas, 

sociales y económicas. Estos 40 años 

son la mejor experiencia y tranquilidad 

para nuestros asociados que nos elijen 

día a día.

 Quiero destacar que durante el 

2013, hemos superado los 25.000 

asociados, el crecimiento fue del 11%. 

La familia de AMEPORT continúa 

creciendo, mientras más somos, más 

beneficios podemos conseguir.

 Quienes estamos con la 

obligación de trabajar todos los días 

para mejorar los servicios hacia los 

asociados, deseamos que el nuevo año 

nos encuentre nuevamente juntos y 

con las fuerzas renovadas, con el fin de 

sumar  más voluntades, de ser cada vez 

más solidarios y de poder  transmitir 

los valores mutualistas a más personas.

Felices Fiestas!!!
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Un año más a su lado



¿Por qué asociarse?
Incorporarse a NUESTRA MUTUAL significa asumir un papel 
protagónico y participativo en una institución donde la filosofía 
solidaria es la base de su accionar.

Somos una asociación de personas organizadas para satifacer 

necesidades en cuanto a temas relacionados con: la economía, la salud, 

el turismo y la recreación, entre otras, teniendo como propósito 

cimentar el sentido de interés general, llevándolo a cabo dentro y fuera 

de nuestro ámbito.

Requisitos pasa asociarse

1. Ser empleado de Organismos Públicos Nacionales, Provinciales,

Municipales y Afines.

2. Ser jubilado y/o pensionado A.N.S.E.S y/o I.P.S

Documentación a presentar

- N° de CBU de su Caja de ahorro

- Comprobante de servicio donde conste el domicilio

- DNI 1º y 2º Hoja en fotocopia

- Último recibo de sueldo

- Solicitud de ingreso

El asociado cuenta con los siguientes servicios:

- Ayuda económica

- Turismo

- Artículos para el hogar

- Servicios de salud

- Subsidios

- Asesoramiento Jurídico

- Recreación, deporte y más

También contamos con beneficios de descuentos por 

convenios de colaboración en:

- Farmacias
- Ortopedias
- Belleza personal
- Indumentaria
- Cotillón
- Escribanía
- Gimnasio

- Espectáculos
- Pasajes en micro
- Cursos y Seminarios
- Clases de teatro
- Salud Mental
- Salud Alimentaria
- Óptica y más

Informes al (011) 4344-4100 (opción 6)

sin cargo desde el interior del país 0800-333-9906

socios@ameport.org.ar

S u m a r i o
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OCTUBRE

S o c i o s
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+
Artículos del Hogar

10% de descuento 

10 cuotas sin interés
+

Turismo
9 cuotas sin interés

CFT: 3,58%
Costo Financiero Total

PROMOCIONES VÁLIDA EXCLUSIVAMENTE CON TARJETAS DE CRÉDITO 
NATIVA, MASTERCARD Y VISA DEL BANCO NACIÓN.  - T.N.A. (TASA NOMINAL 
ANUAL) FIJA: 0% - T.E.A. (TASA EFECTIVA ANUAL) FIJA:0% C.F.T. (COSTO 
FINANCIERO TOTAL): 3.58% POR SEGURO DE VIDA SOBRE SALDO DEUDOR. PARA 
COMPRAS DE $1000. EL BANCO DE LA NACIÓN ARGENTINA NO SE 
RESPONSABILIZA POR LOS PRODUCTOS/SERVICIOS OFRECIDOS EN ESTA 
P U B L I C A C I Ó N .  V Á L I D O  H A S T A  E L  3 1 / 0 1 / 1 0 1 4

OCTUBRE NOVIEMBRE

Felicitaciones por el CasamientoFelicitaciones por el CasamientoFelicitaciones por el Casamiento

 Alma
 Martina

 Camila   Brisa

  Facundo
  Ana

 Benjamín

 Diego Lionel
 Valentina  Cristian y Lucia

  Ramiro  Valentina  Aitana

  Fermín

 Wayra

 Angelina
  Morena

  Mia Constanza

  Astor Ignacio

 Maylen

Jesica y Santiago
Noelia y Santiago
Carina e Iván

Ma. Eugenia y Alberto
Gabrila y Juan

NOVIEMBRE

 Sebastián
 Zoe

 Valentina
  Kiara

 Lautaro

 AmparoAmbar  Charo
  Agostina   Luisana

  Maia

 Lourdes

 Delfina

  Brian  Isabella

 Isabella

Bienvenidos a la Familia de AmeportBienvenidos a la Familia de AmeportBienvenidos a la Familia de Ameport

Loreley y Jorge
Ma. Lujan y Valentín

Hilda y Pablo
Claudia y Martín

Gabrila y Juan



A h o r r o a t é r m i n o

Desde tiempos remotos ya se 

practicaba en los pueblos de la 

antigüedad, cuando civilizaciones 

c o m o  E g i p t o ,  C h i n a ,  I n c a ,  e t c . 

acostumbraban guardar el fruto de sus 

cosechas. Posteriormente en el medioevo 

se organizó mejor el sistema de ahorro, 

tanto así que, en 1462, se formó la primera 

Organización del Ahorro para proteger a 

sus integrantes de la usura, fue creada por 

monjes franciscanos y se le llamó "Monte 

de Piedad".  

 En estos tiempos en que el ahorro 

parece una utopía, desde AMEPORT 

continuamos con el desafío de fomentar la 

cultura del ahorro ético. ¿Ahorro Ético? 

Si!. Buscamos que nuestros asociados se 

pregunten, en el momento de confiarnos 

sus ahorros, el destino y el uso que se 

hacemos del mismo. Aquí no solamente 

ofrecemos la misma  rentabilidad que un 

banco, sino que sus inversiones puedan 

contribuir a hacer posible un futuro más 

digno para otras personas.

 Bancos Privados y Mutuales no 

invierten en las mismas actividades, por la 

simple razón que se constituyeron con 

fines distintos. En el caso de Nuestra 

Mutual el objetivo es satisfacer las 

necesidades de nuestros asociados.

 Desde cualquier institución de la 

economía social el objetivo no es 

maximizar las ganancias, como ocurre en 

las empresas privadas,  sino obtener un 

excedente mínimo y suficiente para 

continuar con la prestación de los servicios.

 Y entonces podemos acabar 

preguntándonos, por ejemplo, ¿Qué 

hacemos con nuestros ahorros?,  ¿A quién 

se los confiamos? ¿Nuestros ahorros 

pueden contribuir a cambiar el entorno 

económico que nos rodea  si volvemos a 

decidir  nosotros mismos sobre su 

utilización?

 Cada vez  más personas  se 

interesan en saber cuáles son las 

consecuencias, inmediatas y finales, de 

nuestras decisiones. Y no pretendemos 

sólo conocerlas, sino también tomar un 

papel activo e intervenir. 

 Nuestros ahorros tienen una gran 

c a pa c i d a d  t r a n s f o rm a d o r a ,  y  l a s 

instituciones de la economía social, entre 

las cuales se encuentra 

AMEPORT,   nacen para 

darnos una opción de poner 

nuestro dinero a trabajar para 

l a  p r o m o c i ó n  d e  u n a 

economía más sostenible y 

una sociedad que sitúe en el 

centro de todo a la persona.

 Además, AMEPORT, 

lo hace sin perder rigor ni 

garantías para sus ahorradores, sumando 

nuevos valores en el momento de evaluar la 

rentabilidad de un proyecto y buscar 

soluciones adecuadas a proyectos de un 

alto valor social.

 En el caso puntual de Nuestra 

Mutual,  el ahorro de sus asociados financia 

al servicio de ayuda económica, turismo y 

venta de electrodomésticos. De esta 

manera un asociado que dispone de un 

sobrante da la posibilidad a otro de 

financiarse para diferente motivos

 L a  s ó l i d a  y  r e s p o n s a b l e 

administración que condujo a AMEPORT 

durante sus 40 años de vida hicieron 

posible que, a pesar de las crisis que por 

desgracia y  en forma recurrente azotaron a 

nuestro país, nunca un asociado se vio 

afectado en sus ahorros. Podemos decir 

con orgullo que nunca un 

asociado vino a golpear las 

p e r s i a n a s  d e  n u e s t r a 

i n s t i t uc ión ,  como l e s 

ocurrió allá por los años 

2001/2002,  en la época del 

nefasto corralito financiero, 

a la mayoría de los bancos e 

instituciones financieras. 

Además ,  e l  ahorro de 

nuestros asociados cuenta 

con la garantía patrimonial 

de la propia mutual.

E l  ahorro de nuestros 

asociados en AMEPORT ha sido uno de los 

factores claves para la compra de 15 SUITES 

en Capital Federal para uso exclusivo de los 

mismos sobre todo para los del interior del 

país que viajan por temas de salud o 

formación. Según palabras de nuestro 

presidente Alberto Salom: “queremos 

llegar a las 20 unidades!!! y para ello 

necesitamos de tu ayuda”. 

Desde AMEPORT queremos invitarlos a 

continuar depositando sus ahorros y 

confianza en nosotros. Este artículo resume 

una idea, la idea del ahorro ético, ese 

ahorro que te ayuda y ayuda a otro. 

¿Qué es el ahorro ético?
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El objetivo de las instituciones de la 

economía social no es maximizar 

ganancias, sino reinvertir los 

excedentes en más y mejores servicios 

para sus asociados

Martín Grazioli
Coodr. Administrativo - Financiero
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E v e n t o s

Má s  d e  m e d i o  m i l l a r  d e 

personas se congregaron el 

día 11 de Octubre de 2013, en 

Pa rq u e  N o r te ,  a c u d i e n d o  a  l a 

convocatoria formulada por un gran 

número de entidades del sector para la 

celebración central del Día Nacional 

del Mutualismo. Distintas federaciones 

de la provincia de Buenos Aires, como 

así también de Catamarca, Córdoba, 

Entre Rios, Corrientes, Misiones, 

Formosa, La Rioja, Rio Negro, Chubut, 

Salta, Santa Fe, Santiago del Estero, 

Tucumán, Mendoza, Neuquén, San Juan, 

Santa Cruz y muchas otras participaron 

activamente del acto.

 En representación de AMEPORT 

acudieron al evento, el Presidente Sr. 

Alberto Salom y el Coordinador de 

Relaciones Institucionales Sr. Diego 

Salom.

 Como conclusión de la reunión, 

se emitió un documento que fue leído 

ante la atención de todos los asistente. 

Rescatamos los puntos más importantes 

del mismo:

  “Desde 1945, mediante el 

Decreto Nº 22.946, se conmemora el 

primer sábado de octubre de cada año 

el Día Nacional del Mutualismo”. Dicho 

decreto expresa que "todo lo que el 

Estado haga por intermedio de sus 

organismos oficiales para difundir y 

estimular el mutualismo, significa un 

movimiento de profundo contenido 

social". 

 Por ello y con el mismo espíritu 

de cientos de generaciones pasadas que 

construyeron con trabajo y esfuerzo más 

de 150 años del movimiento mutualista 

de nuestro país, quien está bregando 

por la unión e integración 

del sector.

 E l  c o n j u n t o  d e 

dirigentes mutualistas de 

t o d o  e l  p a í s , 

p e r t e n e c i e n t e s  a 

mutuales, federaciones, 

confederaciones, es decir, 

entidades de 1º, 2º y 3º 

g r a d o s ,  p r o c u r a n 

mantener y mejorar este 

espacio totalmente 

abierto, plural y democrático, donde 

a través de un plan estratégico de 

trabajo, en pos de fortalecer y visibilizar 

al sector por medio de políticas de 

desarrollo integral que incentiven 

valores sociales, basados en criterios 

de igualdad, equidad, solidaridad, 

inclusión y justicia social. Procuramos 

fomentar act iv idades s istémicas 

tendientes  a  la  sat i s facc ión de 

necesidades económicas, educativas, 

sociales y culturales de la economía 

solidaria.

 Por último, el Presidente del 

INAES, Patricio Juan Griffin, en su 

discurso, se mostró sorprendido por la 

cantidad de asistentes al evento y 

comparó a los dirigentes mutualistas 

con la selección nacional: "ustedes 

c o m p o n e n  l a  s e l e c c i ó n  d e l 

m u t u a l i s m o  a r g e n t i n o  y 

seguramente con ustedes vamos a 

poder decir que Argentina va a dar en 

poco tiempo un gran salto de 

transformación y que Argentina es la 

mutual de todos".

 El encuentro finalizó con una 

cena de camaradería.

AMEPORT participó del Día Nacional
del Mutualismo

N u e s t r a M u t u a l - L a R e v i s t a d e A m e p o r t

Diego Salom, Alberto Salom y Patricio Griffin

“El hecho de ver a tantos compañeros 

mutualistas juntos es una motivación 

para seguir trabajando no solo por 

nuestros asociados, sino también por la 

sociedad en su conjunto". Alberto Salom.







Contamos con una amplia oferta de destinos internacionales, podrá conocer Miami, Europa, Brasil, Uruguay, 

Perú, o cualquier otro destino que usted elija.  También podrá disfrutar de una gran variedad de Cruceros por 

Sudamérica, Caribe o Europa. Para más información envíe su consulta a nuestro correo electrónico: 

turismo@ameport.org.ar. Además, en nuestra página web www.ameport.org.ar  encontrará propuestas de 

destinos nacionales, paquetes con transportes aéreos o en bus, alojamiento en todo el país y salidas 

programadas promocionales en todo el país.
Otros 

Destinos

Se harán únicamente a través de nuestra página web 
www.ameport.org.ar.

- A partir de las 10:00hs. del 18 de Noviembre de 2013, para 
aquellos asociados que deseen reservar para  ENERO 2014.

- Desde las 10:00hs. del  9 de Diciembre de 2013, para 
aquellos asociados que deseen reservar sus vacaciones para  
FEBRERO/ MARZO de 2014.

Las mismas se registrarán por orden de llegada y el 
asociado podrá conocer el estado de su pedido a través del 
sistema de autoconsulta de forma online en nuestra página 
web.
Además, se le comunicará el estado de su pedido a través de 
su correo electrónico, sms en su celular ó vía telefónica 
dentro de las 72hs. hábiles de recibida la reserva.
Quedarán sin efecto las reservas solicitadas antes de las 
10:00hs. del 18 de Noviembre, para Enero de 2014, y las 
solicitadas antes de las 10:00hs. del 9 de Diciembre, para 
Febrero y Marzo.

El asociado dispondrá de 10 días corridos para 
cumplimentar con la documentación necesaria.  En caso de 
NO presentarla dentro de dicho plazo quedará sin efecto la 
reserva.

RECORDAR
Que al momento de hacer la reserva de deberá contar 
con todos los datos de su grupo familiar, para que la 
misma tenga validez

IMPORTANTE
El beneficio del servicio de turismo es únicamente para 
el asociado titular, que podrá ser acompañado podrá 
ser acompañado por el cónyuge o conviviente e 
hijas/os  solteros menores de 21 años

FORMAS DE PAGO
- Al contado
- Financiado hasta 10 cuotas sin interés: En este caso se 
deberá presentar la documentación que corresponda 
según su lugar de trabajo
- Tarjetas de crédito del Banco Nación Argentina

Reservas Verano 2014 Cronograma

02/01/14

11/01/14

20/01/14

29/01/14

07/02/14

16/02/14

11/01/14

20/01/14

29/01/14

07/02/14

16/02/14

25/02/14

ENTRADAS SALIDAS

03/01/14

12/01/14

21/01/14

30/01/14

08/02/14

17/02/14

ENTRADAS SALIDAS

12/01/14

21/01/14

30/01/14

08/02/14

17/02/14

26/02/14

Período de ingreso para los
hoteles: Alpre, Gran Lucerna, Swing,
Summer, Gran Continente de San 
Clemente y Santa Teresita  

Período de ingreso para
Hotel Dión 

Período de ingreso para Departamentos en Santa Teresita 

02/01/14

03/01/14

04/01/14

11/01/14

12/01/14

13/01/14

20/01/14

21/01/14

22/01/14

29/01/14

30/01/14

31/01/14

07/02/14

08/02/14

09/02/14

16/02/14

17/02/14

18/02/14

11/01/14

12/01/14

13/01/14

20/01/14

21/01/14

22/01/14

29/01/14

30/01/14

31/01/14

07/02/14

08/02/14

09/02/14

16/02/14

17/02/14

18/02/14

25/02/14

26/02/14

27/02/14

ENTRADAS ENTRADASSALIDAS SALIDAS
ENERO FEBRERO

RECUERDE RESPETAR el horario de ingreso y egreso. Para no perjudicar
el ingreso de los próximos asociados

INFO 
1- En todos los casos la estadía es de 10 días - 9 noches
2- Los menores de 12 años abonan el 50%. Los menores 
de 3 años no tiene servicio de cama y comida. Cuna sin 
cargo.
3- El horario de ingreso es a partir de las 12.00 Hs. y el 
de egreso es a las 9.00 Hs., para todos los hoteles. En el 
caso de los departamentos en Santa Teresita, el ingreso 
es a las 16.00 Hs. y el egreso a las 9.00 Hs.
4- No incluye transporte ni cochera.
5- Consultá  en la oficina de turismo por habitaciones 
Single (para una sola persona).

Consultá alojamiento para Diciembre y Marzo

T u r i s m o
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T u r i s m o

Suites ACARA

Informate: 

Hipólito Yrigoyen 684

(011) 4344-4100 (Op.2)

Interior: 0800-333-9906

turismo@ameport.org.ar 

www.ameport.org.ar

Valor de las Suites por día
 Ingreso a partir de las 14 hs. Egreso 10 hs.

COMODIDADES

Suite de 1 1/2 ambiente (recepción y 

dormitorio), con baño privado, TV por cable, 

calefacción, aire acondicionado y kitchinette.

SERVICIOS:

Atención de mucamas y seguridad las 24 hs. 

Cocheras (opcional)

CAPACIDAD MÁXIMA:

4 plazas (cama matrimonial y 2 camas de 1 

plaza)

FORMAS DE PAGO:

Al contado o hasta 10 cuotas sin interés.

$2201  persona con desayuno

$3203 personas con desayuno

$3604 personas con desayuno

$4005 personas con desayuno

$2502 personas con desayuno

Ubicado en la calle Lima 265, 

en pleno centro de la ciudad, 

sobre  la Av. 9 de Julio, a solo 5 

cuadras del obelisco y muy 

cerca de los  principales 

a t r a c t i v o s  t u r í s t i c o s  y 

culturales.  Las suites ACARA, 

son una excelente opción,  

con el mejor servicio y confort 

para tu estadía en la Ciudad 

de Buenos Aires.

15 Suites
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Estadía 3 días / 2 noches - Check in Viernes desde 14 hs. / Late Check out 

Domingo 18 hs  - Cena de 3 pasos con bebida sin alcohol - Desayuno buffet

Acceso a piscina y gym / Cochera - WIFI- Room Service - Bell Boy $1145 4 cuotas
sin interés $286,25

Precio por persona hab. en base doble
No incluye trasporte

Informate: (011) 4344-4100 (Op.2)

turismo@ameport.org.ar / www.ameport.org.ar

Ameport - Entidad Mutual sin fines de lucro. - Leg. 12058 Disp. 1340/09 - Reg. 9431



R S I
Responsabilidad Social Institucional

uestra Mutual entregó un juego 

Nde camisetas de fútbol para un 

grupo de chicos de un barrio de 

José C. Paz, Provincia de Buenos Aires

 Miguel Navarro, asociado de 

Nuestra Mutual que trabaja en el Hospital 

Posadas, entrena en su tiempo libre a un 

grupo de 20 niños de entre 8 y 12 años que 

viven en la zona.

 El equipo se llama “XENEIZE” y 

participa del la Liga Amateur de Fútbol 

Infantil de Moreno. 

 Nuestra Mutual fue representada 

en la entrega de camisetas por el 

encargado del Depto de Relaciones 

Institucionales, Sr. Diego Salom; la 

Referente de la Mutual en el Hospital 

Posadas, Sra. Teresa Maceyra; y los 

colaboradores Pedro Galeano y Damián 

Caglieris.

 La tarde comenzó con la entrega 

de camisetas a los chicos, luego jugaron un 

partido entre ellos para estrenar la 

indumentaria y por último AMEPORT le 

brindó a los chicos una merienda de leche 

con chocolate y medialunas.

 La alegría de los chicos al recibir la 

camiseta y el cariño que nos brindaron, son 

gestos que reconforta el alma y es el mejor 

agradecimiento que se puede recibir 

cuando se realizan actividades solidarias. 

Felicitamos a Miguel por su trabajo y lo 

alentamos para siga adelante con esta 

actividad vital para la formación y 

sociabilización  de los niños.

 

Hay Camiseta... Hay Equipo
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MEPORT participó de los festejos 

Adel Día del Enfermero que 

realizó el Hospital Alejandro 

Posadas, el pasado 21 de Noviembre de 

2013.

 El encargado de Relaciones 

Institucionales de Nuestra Mutual, Diego 

Salom, acudió al auditorio del Hospital, en 

donde se realizaron los festejos y 

aprovechó la oportunidad para agradecer 

la invitación a la familia de AMEPORT. 

Además alentó a los profesionales a 

seguir trabajando con entusiasmo en las 

valiosas tareas diarias que realizan. 

También participó del festejo la Referente 

de Nuestra Mutual, Teresa Maceyra

 Durante los festejos se realizó una 

mención especial a los enfermeros que 

cumplieron más de 30 años de ejercicio en 

el nosocomio. 

 

 

l  Coordinador Administrativo 

EFinanciero de Nuestra Mutual, 

Martín Grazioli, se reunió con 

Referentes de la Ciudad de Córdoba, con el 

fin de transmitir nuevas pautas de trabajo 

delineadas por el Consejo Directivo de 

AMEPORT.

 En una cordial reunión, Grazioli 

compartió un desayuno de trabajo con 

Adriana Marsó, Raúl Dávila y Raúl 

Santucho,  quienes colaboran con 

AMEPORT, siendo un nexo entre la Mutual 

y los asociados de Córdoba.

 Con esta visita, se da comienzo a 

un programa de reuniones que llevarán a 

cabo Coordinadores de Nuestra Mutual 

con Referentes de distintas provincias del 

país, con el fin de trabajar conjuntamente 

para que los asociados estén mejor 

comunicados e informados sobre  

nuestros servicios. 

 

 

 

Auditorio del Hospital Alejandro Posadas

De derecha a izquierda: Raúl Dávila, Raúl Santucho, Martín Grazioli y Adriana Marsó

Festejos del Día del Enfermero en el
Hospital Alejandro Posadas

AMEPORT se reunió con Referentes
de la ciudad de Córdoba
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NM - ¿Qué balance realiza del 2013?

AS - El primer balance que hacemos es 

altamente positivo, principalmente 

porque seguimos crec iendo,  se  

incrementó nuestra masa societaria, lo 

que significa que continuamos sumando 

voluntades. Creo que como tema más 

destacado de este 2013 es que AMEPORT 

ha querido fijar una cultura de 

la solidaridad 

que trasciende el marco de la masa de 

asociados a nuestra inst itución,  

abriéndonos a las necesidades de toda la 

comunidad. Es por ello que hemos estado 

participando de distintos eventos y actos 

solidarios, tendiendo las manos a aquellos 

que no tiene la posibilidad de estar 

asociados a una institución. Creemos que 

desde el mutualismo se puede hacer 

muchísimo, cuando uno levanta la vista 

para ver las necesidades de otros, observa 

que mucho se puede hacer con el 

esfuerzo comunitario. Otro de los 

puntos positivos que este años 

pudimos sumar, es que nos hayan 

llamado de la Facultad de Ciencias 

Económicas para ir a disertar sobre 

economía social, para nosotros es 

de suma importancia, porque nos 

han elegido como ejemplo de 

mutual para que contemos nuestras 

e x p e r i e n c i a s  y  p o d a m o s  

transmitirles a los alumnos la filosofía 

de la mutual.

NM - ¿Cuáles fueron las 

a c c i o n e s  

solidarias más destacadas de este 

período?

AS - Este año se coordinaron muchas 

acciones solidarias. Instauramos en 

N u e s t r a  M u t u a l  u n  á r e a  d e  

Responsabilidad Social que ha trabajo 

fuertemente para  ayudar a aquellos que 

por cuestiones de fuerza mayor tuvieron 

urgencias impostergables. Quiero 

destacar las ayudas que le brindamos a 

más de 90 familias en La plata y en parte 

de Capital Federal afectadas por el 

temporal de principios de Abril; el viaje a 

la provincia de Formosa, junto a un grupo 

de profesores y alumnos a llevar 

solidaridad a una comunidad aborigen. 

Donamos bicicletas para el centro 

comunitario La Colmena, de Tafí Viejo, 

Tucumán; entregamos televisores LCD 

para un hospital en Puerto Deseado, 

entregamos cunas de neonatología al 

Hospital de Pico Truncado, conseguimos 

camisetas de fútbol para chicos de entre 8 

y 12 años de un barrio humilde de José C. 

Paz. También, junto a otras mutuales y 

cooperativas, participamos activamente 

de un desfile solidario organizado por la 

CONAM (Confederación Nacional de 

Mutualidades de la República Argentina), 

con el objetivo de juntar fondos para 

chicos de la provincia del Chaco. También, 

en el sur participamos activamente de 

disertaciones sobre Deporte y Viento. 

Son estas las acciones más destacadas, 

afortunadamente la lista es mucho más 

larga y muy reconfortable para nosotros.

NM - También hay un compromiso 

n o t o r i o  c o n  r e s p e c t o  a  

problemáticas sociales vigentes 

como la violencia contra la mujer.

AS - Sí,  tuvimos la satisfacción que la 

Comisión de Género de CONAM haya 

tenido en cuenta nuestras instalaciones 

y la colaboración de nuestro personal 

de AMEPORT para organizar el 1° 

Encuentro de Prevención y 

Erradicación de la Violencia 

“AMEPORT sigue siendo el sueño más 
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grande de los socios fundadores”
contra la Mujer. Para nosotros es muy  

importante participar de este tipo de 

eventos y estamos siempre dispuestos a 

colaborar,  cada granito de arena que 

podemos aportar a temas tan delicados y 

perjudiciales como este, demuestran que 

estamos cada vez más comprometidos 

con los valores del mutualismo.

NM - ¿Qué experiencia han recogido 

del viaje a Brasil para participar 

de la Jornada Mundial de la 

Juventud? 

AS - La participación en ese evento fue 

altamente positiva, los empleados de 

AMEPORT que viajaron regresaron con 

m u c h o  e n t u s i a s m o  s o l i d a r i o , 

motivados por el discurso y el ejemplo 

del Papa Francisco. Aquí quiero 

agradecer a la CONAM por invitarnos a 

participar de la Jornada. Hablando con 

quienes viajaron, destacaban la unidad y 

la homogeneidad de los pueblos que allí 

se dieron cita y el buen clima generado en 

las diferentes actividad. Es un ejemplo a 

segu i r  pa ra  qu ienes  tenemos  l a 

responsabilidad de trabajar en Nuestra 

Mutual.

NM - ¿Qué desafíos enfrenta el 

mutualismo a futuro?

AS - El principal desafío al cual nos 

enfrentamos, es afianzar la unidad entre 

todas las mutuales, en entender que 

trabajando de manera conjunta podemos 

ser más fuertes para conseguir objetivos 

comunes,  como mejorar las 

l e g i s l a c i o n e s  v i g e n t e s  o 

implementar nuevas, para que 

nuestras energías se utilicen 

únicamente para mejorar los 

servicios hacia nuestros asociados.

NM - ¿Cuáles son los objetivos 

de AMEPORT para el próximo 

año?

A S  -  E l  o b j e t i v o  q u e  n o s 

planteamos es seguir creciendo, sumar 

cada vez más voluntades para brindar más 

y mejores servicios. Queremos seguir 

t raba jando fuer temente  para  no 

desviarnos de los propósitos y la mística 

que la mutual tiene hace 40 años, con esa 

institución que soñamos el día que la 

fundamos junto a otros 284 compañeros 

en 1973. Este año hemos incorporado 

gente joven a nuestro plantel de trabajo, 

el cual ha absorbido rápidamente la 

filosofía mutualista y eso nos enorgullece, 

porque es parte de la enseñanza que 

tenemos que transmitir para que la 

mutual mantenga sus propósitos en el 

futuro. Solidariamente, nos proponemos 

fortalecer el área de Responsabilidad 

Social para ayudar más, a la par de 

generar conciencia solidaria entre 

todos los asociados. Este año, 

hemos trabajado fuertemente en 

la comunicación, con la creación 

de la Fanpage de Facebook, 

reforzando las campañas de e-

mail, mejorando la revista institucional y el 

desafío es seguir mejorando para estar 

cada vez más cerca de nuestros socios 

para conocer sus necesidades, y que 

sientan que Nuestra Mutual está a su lado 

para apoyar sus proyectos y resolver 

situaciones que de manera individual se 

hacen difícil.

NM - ¿Qué mensaje le quiere dejar a 

los asociados?

AS - En primer lugar, quiero agradecerle a 

cada uno de ellos por ser parte de esta 

gran familia. Quiero que sepan que de 

este lado hay un grupo de gente que está 

trabajando con el objetivo de mejorar la 

calidad de vida de todos los asociados.

Deseamos que tengan una Feliz navidad y 

que el próximo año les traiga prosperidad 

a todos y nos encuentre nuevamente 

juntos para recorrer este hermoso camino 

solidario.

 

“Cuando uno levanta la vista 

para ver las necesidades de 

otros, observa que mucho se 

puede hacer con el esfuerzo 

comunitario”.

“El  tema más 

destacado de este 2013 es 

que AMEPORT fortaleció

su cultura de la solidaridad”. 

“Seguiremos trabajando 

fuertemente para no desviarnos

 de los propósitos y la mística 

que la mutual tiene hace 40 años”.

Al momento de reflexionar sobre los 
40 años cumplidos por AMEPORT 
durante el 2013, el Presidente destacó 
q u e  l a  m u t u a l  h a  c r e c i d o 
constantemente a pesar de diferentes 
circunstancias políticas, económicas y 
sociales, producto de varios factores: 
primero el amor y el compromiso 
asumido desde el primer día, en 
donde la prioridad es, fue y será el 
asociado; segundo, la creatividad 
para sortear las crisis atravesadas sin 
perjudicar los ahorros de los socios; y 
tercero, el trabajo de enseñanza de la 
filosofía mutualista a los empleados y 
colaboradores de la mutual. “Uno de 
los objetivos que tenemos quienes 
estamos desde el comienzo en 
AMEPORT, es transmitir nuestras 
experiencias mutualistas, contarles 
a los más jóvenes acerca de los 
valores sobre los que se fundó la 
mutual y también relatarle las 
anécdotas recolectadas en este 
camino, porque creo que es la 
manera más acertada de generar 
conciencia mutualista a las nuevas 
generaciones” mencionó Alberto 
Salom. 
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El pasado 26 de Noviembre se 

realizó el “1° Encuentro de 

Prevención y Erradicación de la 

Violencia contra la Mujer”, en el Salón 

de Usos Múltiples de Nuestra Mutual. El 

evento fue organizado por la Comisión 

de Género de la CONAM (Confederación 

Nacional  de Mutual idades de la 

República Argentina) que preside la Dra. 

Rosa Rodríguez.

 La  jornada comenzó a las 14.30 

hs. con la acreditación de los invitados.

 Posteriormente, la Presidenta de 

CONAM abrió el acto con un cálido 

discurso en el que agradeció la presencia 

de los concurrentes al encuentro. Luego, 

el Presidente de Nuestra Mutual, Sr. 

Alberto Salom habló para alertar y 

reflexionar sobre los actuales hechos de 

violencia que estaban sucediendo; 

también aprovechó para felicitar a los 

miembros de la Comisión de Género de 

la CONAM y puso a disposición de la 

misma las instalaciones de la mutual para 

los eventos que se quieran organizar.

 Participaron de la apertura del 

evento la Lic. Nadia Fink, Directora 

Provincial de Economía Social de Tierra 

del Fuego y autoridades del INAES.

 La primera disertación estuvo a 

cargo de la Lic. María Alicia Timpanaro,  

Asesora de la Dirección de la Mujer en la 

Cancillería Argentina que expuso sobre 

Trata de Personas. 

 Tras el break, se dio comienzo al 

segundo panel con el eje temático de la 

Eliminación de la Violencia. Disertaron 

la Dra. Dolores Breit y el Dr. Daniel 

Ro d r i g o  A g u i l a r  L ó p e z ,  a m b o s 

representantes de la Fundación Lazos 

Blancos. El tema que eligieron para 

hablar fue el de Masculinidad y 

Violencia de Género.

 La última exposición estuvo a 

cargo de la Lic. Carolina Gamba y la Dra. 

Ana Lewin, quienes en representación de 

la Fundación para el Estudio e 

Investigación de la Mujer (FEIM), 

presentaron un trabajo sobre la 

Violencia de los noviazgos.

 El evento culminó a las 18.15 hs. 

con las palabras finales de la Presidenta 

de CONAM, Dra. Rosa Rodriguez, quien 

agradeció la asistencia al encuentro y 

a lentando a involucrarse a  esta 

problemática para articular acciones en 

conjunto en pos de erradicar la violencia 

hacia la mujer.  E l  Presidente de 

AMEPORT, aprovechó el cierre para 

apoyar las actividades realizadas por la 

Comisión de Género y felicitó a la Dra. 

Rosa Rodriguez y su equipo por el trabajo 

realizado.

1° Encuentro de Prevención y Erradicación
de la Violencia contra la Mujer

Lic. Nadia Fink, Lic. Alicia Timpanaro, Rosa Rodriguez y Alberto Salom

Mercedes Zaban,Rosa Rodriguez, Mónica Mourelle, Kety Martínez, Vivian Alzogaray y Sandra Rodriguez





l pasado 9 de Noviembre se llevó 

Ea cabo en el Salón de Usos 

Múltiples de Nuestra Mutual, la 

última reunión anual de FAMUFER 

(Federación Argentina de Mutuales 

Ferroviarias).

 La cita de trabajo  comenzó a las 

9 Hs. Tras el desayuno los asistentes 

desarrollaron la orden del día. En primer 

lugar se dio lectura y se consideró el 

acta de la reunión anterior. Luego se 

detalló el informe de Secretaría y de 

Tesorería del últ imo trimestre.  

Continuando con el cronograma, se 

estableció el calendario de reuniones 

para el próximo año, considerando que 

se cumplirán, en el 2014, los 40 años de 

la fundación de la Federación. 

 También se plantearon las 

problemáticas actuales que atraviesan 

las mutuales que comparten dicha 

Federación, delineando pautas con el 

objet ivo de solucionar  dichos 

problemas.

 En la actualidad, la Federación 

Argentina de Mutuales Ferroviarias, se 

encuentra presidida por el Contador 

Jorge H. Caimi, quien además es el 

actual Tesorero de AMEPORT.

 El presidente de Nuestra 

Mutual, Sr. Alberto Salom, participó de 

la reunión alentando a los integrantes a 

trabajar solidariamente y transmitiendo 

toda su experiencia y conocimiento 

sobre el trabajo mutualista que ha 

desarrollado en AMEPORT .

 FAMUFER es una entidad de 

segundo grado que nucléa a Mutuales 

Ferroviarias, con el objetivo de velar por 

los intereses comunes de todas las 

Instituciones afiliadas y servir de vínculo 

entre las mismas. Además de proponer y 

fomentar el desarrollo del mutualismo 

en todos sus aspectos.

 Al finalizar la reunión, Nuestra 

Mutual organizó un almuerzo de 

camaradería.

 Alberto Salom cerró el acto con 

un discurso amigable y puso a 

disposición las instalaciones de 

AMEPORT para que la Federación pueda 

utilizarla a fin de seguir trabajando para 

conseguir mejores beneficios a todos 

los asociados Ferroviarios del país.

FAMUFER realizó la última reunión anual
en la sede de AMEPORT

E v e n t o s
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“El manejo del ocio suele ser una 

de las labores más complejas y 

desafiantes que sobrelleva el ser 

humano aunque lo ignore” (Fernando 

Savater.)

 El tiempo de reposo en su 

dimensión física (descanso del cuerpo), 

psíquica (relajación de la mente) y social 

(desconexión de la rutina) necesita 

reunir algunas condiciones para ser 

efectivo. Cuando no se alcanza una 

cantidad de días suficientes y no se corta 

con las rutinas diarias, el descanso se 

torna un trabajo más agobiante que las 

tareas habituales, se funciona bajo 

estados de tensión con los que 

simplemente se cambia el estrés 

laboral habitual por un estado de 

estrés vacacional.

 Esta problemática choca a su vez 

con la  reas ignac ión del  t iempo 

disponible. La vida transcurre en forma 

vertiginosa y exige soluciones rápidas 

para no quedar fuera de carrera. 

Quedamos envueltos en una situación 

pa r a d o j a l  d o n d e  l a  t e n s i ó n  e s 

consecuencia de la velocidad de los 

acontecimientos; pero no se nos permite 

lentificar nuestro accionar, a la vez que es 

más escaso el tiempo para reponernos.

 Las vacaciones, masificadas a 

partir del desarrollo de la sociedad 

industrial como necesario tiempo de 

descanso para restaurar la potencia 

laboral, hoy están desvirtuadas cuando 

dejan de cumplir ese fin.

 En esta nota te brindamos 

algunas pautas para que puedan cortar 

con el estrés durante tus vacaciones:

- Abandonar la tecnología: Cuando 

estamos de vacaciones solemos tomar 

fotografías todo el tiempo, no hay nada 

de malo en eso, pero 

el creciente uso de las 

redes sociales hace 

que  tengamos  l a 

necesidad de subirlas 

a  l a  w e b 

inmediatamente. ¿Es 

n e c e s a r i o ? 

Verdaderamente no, y 

de hecho abandonar 

la tecnología es una 

d e  l a s  m e j o r e s 

d e c i s i o n e s  q u e 

podemos tomar si 

s a l i m o s  d e 

vacaciones. Se trata 

de  una  fo rma de 

desconectarnos del 

mundo y eso es lo que 

convierte a nuestras vacaciones en un 

viaje de placer y relax.

- Evitar los contactos laborales: 

muchas personas suelen dejar su 

teléfono de contacto en vacaciones a 

todos sus conocidos. Y esto es otro de los 

a s p e c t o s 

innecesarios que 

n o s  a t a n  e n 

v a c a c i o n e s . 

¿Cómo puede 

u n o 

desconectarse si 

lo llaman a cada 

minuto por un 

tema distinto? Para evitar esto es mejor 

dejar el número sólo a aquellos que 

llamarán en casos de fuerza mayor y 

procurar aislarte y alejarte del estrés de 

todos los días.

- Evitar pensar en el trabajo: las 

vacaciones son un antónimo de trabajo, 

por el lo si  están descansando y 

d is f rutando de sus  l i cenc ias  es 

inadmisible que revisen el correo 

electrónico o hablen con algún colega. El 

éxito del descanso está relacionado con 

las menores cantidades de estrés y de 

preocupaciones posibles. Por ello, evitar 

pensar en el trabajo se vuelve un aspecto 

fundamental.

- Elegir destinos que nos desconecten: 

si son de las personas a las que les 

cuestan desconectarse, no cumplen con 

ninguno de los consejos que se 

mencionan más arriba y suelen pasar sus 

vacaciones como si fuera parte de la 

rutina diaria, un consejo importante es el 

de elegir destinos que los desconecten. 

 El ritmo de vida cotidiano, las 

preocupaciones diarias, la rutina, el 

entorno en donde nos desenvolvemos, 

todos aspectos que estresan y agotan 

tanto nuestra mente como nuestro 

físico. Entender que un tiempo de 

descanso es corto y hay que disfrutarlo 

es el primer paso que tenemos que dar 

para relajarnos. 

“Quienes hacen de las vacaciones un 

trabajo, terminan sus vacaciones 

necesitando un descanso”. 
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A la playa sin estrés



HOTEL DION

* Servicio de desayuno a 

la habitación

* Servicio de lavandería

* Cocheras cubiertas con 

seguridad las 24hs (opcional)

* Servicio de playa,

 reposeras, toallones

* Área protegida para 

emergencias médicas

*  TV LCD con cable

*  Baños privados

* Calefacción central

* Teléfono con DDI – DDN

* Internet sin cargo

* Diario de cortesía en 

la Recepción

* Ventilador de techo

* Secador de cabello

* Cofre de seguridad

El Hotel Dion posee

las instalaciones para 

que usted disfrute cada 

instante de su descanso.

Ubicado a 50 mts. de la 

peatonal y a 250 mts. de 

la playa y el casino. 

Mar del Plata

Calle Santa Fe 1634 - Mar del Plata - CP: 7600
Tel: 0223 492-0013 - www.hoteldion.com.ar

Hotel con Convenio
con AMEPORT
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E
ntre los grandes inventos de la última 

década destaco en esta nota la 

aparición de las Redes Sociales 

(Facebook, Twitter, Linked, My Space, para 

mencionar algunas), las que, gracias a los 

adelantos tecnológicos y la creación de la 

Internet  han revolucionado la comunicación 

humana. Las redes sociales se han 

constituido en una poderosa herramienta 

de comunicación: en segundos podemos 

obtener respuestas de cientos de personas, 

si planteamos algún problema en alguna de 

las redes armadas para tal fin. En ellas 

podemos compartir imágenes de nuestros 

eventos y nuestros amigos y compañeros 

para estar al tanto de lo que hacemos. 

 La Argentina es uno de los países 

donde el uso de las redes sociales es más 

intenso. La empresa de medición Comscore 

indica que lidera el Ranking mundial, en su 

último reporte, informa que la Argentina 

tiene un promedio de 9,8 horas de uso 

m e n s u a l 

p r o m e d i o ;  e l 

r e p o r t e 

contempla a los 

mayores de 15 

años y no tiene en 

cuenta el uso de dispositivos móviles y 

públicos, de incluirlos seguramente el 

promedio sería más alto. ¿Será porque 

somos sociables y cultores del contacto 

humano? No faltará el que opine que 

preferimos vagar en las redes sociales en 

lugar de trabajar duro en tareas productivas.

 Por cierto, este suele ser el reclamo 

que realizan los padres a sus hijos cuando 

comienzan a distanciarse de ellos para 

dedicar su atención a la comunicación 

virtual. Hay una cuestión que cabe destacar 

para comprender este fenómeno: la 

adolescencia se caracteriza, entre otras 

cuestiones, por el distanciamiento del 

joven respecto de los padres y su 

acercamiento al  grupo de pares , 

movimiento que le permite crecer y afianzar 

su identidad. Las redes sociales son una 

herramienta de comunicac ión muy 

poderosa y doblemente atractiva si se 

acompaña de dispositivos móviles: los 

celulares se han constituido en los 

compañeros inseparables de los jóvenes de 

hoy, su bien más preciado; 

“¡Para sacarle el celular se 

lo tengo que extirpar!”, dijo 

un padre en una entrevista 

refiriéndose a la relación de 

su hijo con su teléfono 

celular. No es difícil explicar 

éste fenómeno: gracias  al 

celular, a la internet y a las 

redes sociales, los jóvenes 

ven satisfechas sus ansias de 

estar cerca de su grupo de 

amigos, conocidos y tienen 

la posibilidad de conocer 

otras/os jóvenes.   

 En otras épocas los padres se 

quejaban de que sus hijas/os mantenían 

largas conversaciones telefónicas, o se 

encerraban en su habitación a escribir en su 

diario.  Los jóvenes siempre buscaron la 

manera de estar 

c e r c a  d e  s u s 

pares: cómo no 

hace r  uso  de 

éstos inventos 

maravillosos que 

les permiten mantenerse comunicados 

segundo a segundo, o seguir a su cantante 

favorito, o enterarse de las salidas, 

cumpleaños, fiestas de amigos, conocidos y 

desconocidos por conocer. Subir y ver fotos 

y videos, hacer preguntas y responder, 

conocer y darse a conocer. 

¿Cuál es el lugar aconsejable para el adulto?: 

“Colaborar para que tengan un uso 

adecuado y seguro”, decía una nota que leí 

en internet. El tema es que se hace muy difícil 

supervisar esto sin invadir la intimidad del 

adolescente en cuestión.  

 Para llevarles algo de tranquilidad 

compartiré con ustedes alguno de los 

resultados de un Informe de Unicef 

Argentina recientemente publicado.  

 Dicho Informe se basó en los 

resultados de una Encuesta que se realizó en 

Julio de este año de forma Online a 500 

adolescentes: “Los adolescentes se 

preocupan por su seguridad en las Redes 

Sociales”…” La Encuesta sobre consumo y 

uso de redes sociales reveló que los 

adolescentes de 12 a 20 años tienen  

conciencia respecto de los cuidados que hay 

que tener al navegar por internet. Ya que el 

82% de los chicos habló de “seguridad” y de 

los r iesgos a los que podían estar 

expuestos”… “el 85% de los jóvenes dijo que 

encuentra como posibilidad la de recurrir a 

alguien en caso de sufrir una situación de 

discriminación o violencia”. Para no 

aburrirlos con porcentajes. Es decir que 

muchos jóvenes han desarrollado sus armas 

para defenderse de los riesgos que  internet  

les plantea. 

 Quizás para muchos adultos sea 

difícil acompañarlos y guiarlos en un terreno 

que la mayor parte de los jóvenes conocen 

mejor que los adultos. Y una vez más cobra 

protagonismo el vínculo de confianza 

entre padres e hijos, el único terreno que 

posibilita que los jóvenes se acerquen a 

pedir ayuda cuando sientan que alguna 

situación se les fue de las manos. Porque 

internet  pos ib i l i ta  comunicac ión y 

encuentros pero no vínculos.

 

 

 

Redes sociales y adolescencia

Lic. Gabrila Gamboa
Psicóloga, especialista en niños y 

adolescentes
Centro de Salud Mental Atico.

La adolescencia se caracteriza, 

entre otras cuestiones, por el

 distanciamiento del joven 

respecto de los padres



Capital Federal
Farmacia
Antigua San Carlos
Descuentos

% en medicamentos genéricos.40   

20%  en medicamentos de primera línea.

%  en artículos de perfumería y regalería.10  

Av. Rivadavia 4002  Tel.: 4981-5204  

Lunes a Sábado de 9.00 a 20.30hs
mrpio2@hotmail.com

Spa - Relax
Casa Lindao
25% de descuento en masoterapia, reflexología
radiofrecuencia, eletroestimulación, masajes,
tratamiento facial, podología y más.

Combate de los Pozos 341 1° P
Tel: 4383 5219 - De Lunes a Sábados de 
9 a 20 hs

 -  www.casalindao.com.ar info@casalindao.com.ar

Agrimensura
Agrimensor Osvaldo Oscar Oderigo
- Honorarios mínimos
Mat. Profesional CABA N°2552 / Pcia. Buenos
Aires N°631

Servicios de agrimensura en CABA y  Prov. de
Buenos Aires
Tel: (011) 4383 8319 / 15 4563 0455
 

Peluquería
Trevi Coiffeur
15% de descuento en cortes, peinados, manicuría, 

belleza de manos y pies - de Lunes a Viernes de 
10 a 19 y sábados de 10 a 13 hs. - Moreno 1103

Tel: 4384 5878trevi_coiffeur@hotmail.com
 

Cotillón
El Baby
15% de descuento sobre el total de la
compra + obsequios

Entrevistas al 4931 6173 o 15 4078 5421
 

Asistencia Psicológica
Lic. Marilina Fernández
Mat Nac. N° 49848
25% de descuento en:
- Entrevistas de Admisión / Psicoterapia
individual de niños y adolescentes /
Psicodiagnóstico / Orientación Vocacional /
Orientación de padres.

Hipólito Yrigoyen 1994 PB “4" - Solicitar 
entrevistas al 4952 5845 o 15 3259 3809
mail: marilinamdq@yahoo.com.ar

Cursos
Liga Naval Argentina
10% de descuento  en cursos de Timonel y 
Patrón de Yate - Reconquista 383 3° piso
Tel: 4394 5469 - socios@liganaval.org.ar

 www.liganaval.org.ar
 

Asesoramiento Previsional
Dr. Roberto Martínez y Asociados
Mat Nac. N° 49848
Tramitación de beneficios de jubilación y/o
pensión. Revisión de liquidación de haberes
de beneficios de jubicación y/o pensión
Honorarios especiales para asociados

Perú 345 8° “D” - Tel: 4342 8125/7487
4331 5372
mail:  info@estudiordm.com
Web: www.estudiordm.com

Turismo
Residencia Cooperativa de Turismo
10% de descuento en alojamiento en 
temporada alta y media en Complejo
Chapadmalal - 20% descuento en temporada
baja en Complejo Chapadmalal
turismo@ameport.org.ar - Tel: 4344 4100 (op. 2)

Escribanía
Escribanía Armando
Mat Nac. N° 49848
Atención de consultas notoriales gratuitas
que deberán efectuarse de manera persoal
en la oficina de la escribanía

Julio A. Roca 546 - Tel: 4343 3273/6985

Contador Público
Carlos Britos
Mat Prof. CPCECABA T. CCCLX F.46 UNLZ

- Asesoramiento impositivo contable
- Tramitación de franquicia impositiva para la
adquisición de vehículos a personas con
capacidades diferentes. Honorarios 
especiales para asociados
Solicite turnos: 4605 3306 / 15 5879 7634

Turismo
Del Plata Viajes
Mat Prof. CPCECABA T. CCCLX F.46 UNLZ
5% de descuento en pasajes
Hipólito Yrigoyen 694 - Tel: 4342 5770
reservas@delplataviajes.com.ar

  www.delplataviajes.com.ar

Hoteles
Hotel Dazzler Campana
Promoción: 3 días y 2 noches con cena de

3 pasos // 4 cuotas sin interés de $246
Informes y reservas en el departamento de
turismo@ameport.org.ar - Tel: 4344 4100 (op. 2)

Deportes
Asociación Cristiana de Jóvenes
(YMCA)
Importantes descuentos en cuota individual
y de grupo familiar.
Sedes Centro: Reconquista 439 / Parque:
Lafuente 2482 - Tel: 4311 4785

 - www.ymca.org.ar ymca@ymca.org.ar

 
Deportes
Natación, Aquagym y Pileta libre
20% de descuento sobre el total del abono
Ramón L. Falcón N° 5177 - Tel: 4635 0047 o
15 6130 4902 - de Lunes a Viernes de 8 a 22 hs.
Sábados de 10 a 18 hs. - www.amigosdelagua.com.ar
amigosdelagua_ar@yahoo.com.ar
 

Indumentaria Masculina
Moustache
20% de descuento en compra en efectivo.
Piedras 75  - Tel: 4342 5700 - de Lunes a
Viernes de 9.30 a 19.30 hs., Sábados de 10 a 13 hs

  juliosuarez@live.com.ar
 

Indumentaria Masculina
Varonil
15% de descuento  en compra con tarjeta de
crédito (no acumulable con otras promociones)
25% de descuento en compra en efectivo.
Sucursales: - Av. de Mayo 790 / Corrientes 2238
Tel: 4343 1272 - 4951 1122/9152 - de Lunes a
Viernes de 9 a 20 hs, Sábados de 9 a 13 hs

 /  varonil@speedy.com.ar www.varonilhombres.com.ar
 

Salud Mental
Atico
30% de descuento en todos los servicios
Teodoro García 2574/78 - Tel: 4553 3800
www.aticocooperativa.com.ar

 

Clases de Teatro
Escuela de Teatro Jorge Dorio
20% de descuento en abono mensual
Quintino Bocayuva 386 - Tel: 4983 5167
escueladeteatrojorgedorio@gmail.com
 

Salud Mental
Fundación Espacio Redes
30% de descuento en todos los servicios
Malabia 2137, 11° “F” - Tel: 4832 3375
www.espacioredes.org

 

Indumentaria Femenina
María Cabrera
20% de descuento en compras en efectivo
Brasil 821 - Tel: 4307 9267
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Indumentaria Femenina
Espacio Lingerie
10% de descuento sobre total de la compra
Av. de Mayo 817 - Loc. 63

 

Espectáculo
Sabor a Tango / Voz Tango
consultas: turismo@ameport.org.ar
Tel: 4344 4100 (op. 2)

 

Espectáculo
Turismo Sic
Descuentos en teatros, espectáculos, cursos,
días de campo y mucho más
Talcachuano 374 - Tel: 4372 2496 / 7416

 -  infosic@sic-turismo.com.ar www.sic-turismo.com.ar

 

Cursos y Seminarios
Foto Club Buenos Aires
25% de descuento en cursos de fotografía analógica,
digital y analógica-digital
Hipólito Yrigoyen 834 - Tel: 5236 1083/84/85 

 fcba@fotoclub.org.ar

 

Cursos
Acuna
30% de descuento en talleres integrales para la
mujer embarazada y su pareja
Manuel Ugarte 3032 Piso 6 “B” - Tel: 4544 0333

 www.institutoacuna.com

 

Prov. Buenos Aires

Farmacia
Maga Shop y Red de Sucursales
40% de descuento en medicamentos genéricos
Av. Andrés Baranda 200. Quilmes - Tel: 4251 4019
4252 4163/3387/8576 - de Lunes a Viernes de
8 a 22 hs. -  www.magaplus.com.ar/farmacias.php

Ortopedias 
9 de Julio
3 al 15% de descuento en la venta de productos
5 al 10% de descuento en el alquiler de elementos
de ortopedia en general
9 de Julio 18 - Avellaneda - Tel: 4201 9077

 info@ortopedia9dejulio.com.ar
www.ortopedia9dejulio.com.ar
  

Ortopedias 
Cirugías Nedisur
5 al 20% de descuento en la venta de productos
10% de descuento en el alquiler de elementos
de ortopedia en general
Av. Belgrano 894 - Avellaneda - Tel: 4201 9029

   cirugianedisur@fibertel.com.ar

Indumentaria Deportiva 
La Casa del Deporte
10% de descuento en el total de la compra
Lacarra 1707 - Avellaneda - Tel: 4203 5765

  

Soluciones Digitales 
Vimark Computer Store
20% de descuento en servicio técnico. Especializado
en: reparación de pc, impresoras, scanner,
grabadoras. Asesoría y venta de equipos
San Martín 2595 - Florida - Tel: 4797 7693

 -  vimarkpcs@yahoo.com.ar www.vimarkpcs.com.ar
  

Tucumán
Centro de Actividad Física 
Vital Sport
20% de descuento en el total del abono al contado
Santiago 886 - San Miguel de Tucumán

  Salta
Farmacia 
Wadad
15% de descuento en el total de la compra
Tucumán 322 - Tel: (0387) 423 2646 - de Lunes a
Sábados de 8.30 a 13.30 hs. y de 17 a 22.30 hs.

  Óptica 
Neo Visión
15% de descuento en el total de la compra al contado
Mendoza 369 Sur - Tel: (0264) 420 449

  Todo el País
Belleza Personal
Ymajine Group
Descuentos:
30% en cortes, peinados, coloración, alisados, 
manicuría, depilación, belleza de manos y de pies.
10% en la venta de productos de cosmética capilar,
belleza de primera línea y accesorios.
20% en el SPA, tratamientos corporales, solarium,
rejuvenecedores, terapias complementarias.
30% en todos los cursos que se dictan en el
Instituto de peluquería, modelaje, depilación y 
maquillaje
Los descuentos son con pago en efectivo.
Sucursales:
CABA: Av. Callao 416 / México 1844 - Tel: 4384 9580
4372 7442
BERAZATEGUI: Calle 14 4635 (esq. 147)/ 
Tel: 15 3542 0193
CHASCOMUS: Bolivar 239 / Tel: (02241) 423 633
NECOCHEA: Av. 75 2792 / Tel: (02262) 526 227
CIPOLLETTI (RIO NEGRO): Esmeralda y Urquiza
Tel: (0299) 443 1318

 -   escuela@ymajine.com.ar www.ymajine.com.ar

  

Óptica
Hipervisión Red de ópticas
Descuentos para CABA y GBA
50% en cristales - 30% en armazones - 40% en lentes
de contacto - 10% en líquidos
Descuentos en el interior del país:
30% en cristales y lentes de contacto al contado
Consultar red de ópticas en: www.redhipervision.com.ar
Los descuentos se aplicarán de acuerdo a cada centro
de atención

  
Insumentaria Masculina
Sobria Presenza
20% de descuento en prendas de vestir
CABA: Salta 369 - de Lunes a Viernes de 9.30 a 18.30 hs.
Tel: 5217 8421 - ING. MASCHWITZ: Maschwitz Mall - 
Ruta Panamericana Km 42.5 - de Lunes a Domingo de
10 a 21 hs. (0348) 444 0753 - MAR DEL PLATA: 
Rivadavia 2543 - de Lunes a Domingo de 10 a 21 hs
Tel: (0223) 4951877

  Seguro para el automóvil
Federación Patronal Seguros S.A.
15% de descuento sobre el precio de venta en
mostrador.
Tel: 4202 4249 - info@segurosetchegaray.com.ar

 www.segurosetchegaray.com.ar

  

Para acceder a los descuentos se deberá cumplir 
con los siguientes requisitos:

Ser asociado/a.1 - 

 DNI y el carné que lo acredite como tal, o 2 -
el último recibo de sueldo en el que conste el 
descuento de la cuota social destinada 
a AMEPORT

 En el caso de la farmacia y ortopedias, aparte 3 -
de lo mencionado anteriormente, deberá 
presentar la receta prescripta por el médico.

IMPORTANTE

Cursos
Adelgozar
10 a 20% de descuento en cursos de salud
alimentaria
Dirección: Conde 2670 - Teléfono: (011) 4543 9880
Web: www.adelgozar.com - facebook.com/Adelgozar 

 

Recordamos a todos los asociados

que la óptica adherida a AMEPORT

de Luis Valeriano Lozano, presta

en forma exclusiva sus servicios

en las instalaciones de nuestra

Sede Social sita en Hipólito

Yrigoyen 684, CABA.

De Lunes a Viernes de 10 a 17.30 hs.

mail: optica@ameport.org.ar
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SUDOKU
Completar todas las casillas existentes, teniendo 
en cuenta que no pueden coincidir 2 números iguales 
en la misma fila o en la misma columna. O sea, que no 
puedes tener 2 números idénticos en horizontal y/o 
vertical. Tan solo puedes rellenar números del 1 al 9

A
M
E
P
O
R
T

A: Animal que come carne 
M: Perteneciente o relativo al metro (sistema de longitud)

:  Persona que niega alguno de los dogmas establecidos por una religión.  E
P: Mujer que escribe obras poéticas.

O: que se muestra completamente diferente
: Perteneciente o relativo al rito  - : Que se puede tocar.R  T

CRUCIGRAMA

1

1

2 9 6 3 8
2
7 9 5

5
4

7 5 9
8

6
3

5
7
2 6 8

4
3 5

4 8 6
1
92

9

4 1

Encuentre las palabras relacionadas

con solidaridad en la sopa de

letras:

- APOYO

- CAMARADERIA

- FRATERNIDAD

- ADHESION

- UNION

- APEGO

 ADHERENCIA-

- CONCORDIA

- MUTUALISMO

SOPA DE LETRAS

Encuentre las soluciones en 
nuestro Facebook: Mutual Ameport
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